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Modut trzeci
Ocenianie ksztattujace a sumujace. Praca z rodzicami.

W module trzecim zajmiemy sie dwoma zagadnieniami: rozrdznieniem miedzy oceng
ksztattujacg i sumujgcg oraz wspdtpraca z rodzicami w pracy z ocenianiem ksztattujgcym.

l. Ocenianie ksztattujgce a sumujace

Podstawg oceny ksztattujgcej jest informacja zwrotna uwzgledniajgca to, co uczen zrobit
dobrze, jak tez to, co powinien zrobic inaczej. Zawiera ona rdwniez wskazéwki — w jaki sposéb uczen
ma poprawic prace i jak sie dalej moze rozwija¢. We wspodfczesnej pedagogice ceni sie ksztattowanie
procesu nauczania, a nie tylko osiggniety efekt. Ocene sumujgcg stosujemy w ocenianiu
ksztattujgcym rowniez, jednak nie tak czesto i intensywnie.

Wielu nauczycieli utozsamia ocene ksztattujgcg ze stosowang w klasach mtodszych oceng
opisowa. Uwazajg, ze stosowanie oceniania ksztattujgcego polega jedynie na powstrzymaniu sie
od wystawiania uczniom stopni w postaci cyferek. Zamieniajg wiec stopnie na punkty, procenty,
czy usmiechniete buzki — jest to jednak nadal stawianie stopni, tylko w innej postaci. Ocena wyrazona
szeroko rozumianym stopniem daje uczniowi jedynie informacje, na ile jego praca odbiega, czy jest
zblizona do ideatu. Spetnia wiec role podsumowujacg prace ucznia po pewnym czasie uczenia sie.
Uczen dostaje dzieki niej informacje: ile sie nauczyt. Ocena opisowa tez przekazywana jest jako
podsumowanie pracy ucznia. Daje ona ogdlng informacje o tym, co dziecko umie, ale nie zawiera
zwykle konkretnych informacji, coi jak nalezy poprawi¢ oraz co dalej robi¢, by lepiej sie uczyc.
Prawdopodobnie wielu nauczycieli stosujgcych ocene opisowg, uzywa jej réwniez w sposdb
ksztattujacy, jednak nie jest to oczywiste i popularne.

ChcielibySmy w tym module rozdzieli¢ zdecydowanie ocene sumujacg od ksztattujacej.
Proponujemy ograniczy¢ wystawianie uczniom stopni, zapowiedzie¢, ktére prace beda oceniane
stopniem, a ktére nie.

1. Rozdzielenie oceny sumujacej i ksztattujacej

Mozliwe sg trzy warianty ocenienia tej samej pracy lub wypowiedzi:
> tylko ocena ksztattujaca,
» tylko ocena sumujaca,
> obie oceny jednoczesnie.
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Zdecydowanie odradzamy trzeci wariant. Nie powinno sie taczy¢ oceny ksztattujgcej
i sumujacej w jednym czasie, bo wtedy korzystne funkcje obu ocen zostang stracone. Z badan
nad oceng ksztattujacg wynika, ze jesli obok oceny ksztattujgcej, wyrazonej informacjg zwrotng,
postawimy ocene sumujacg - stopien, to uczen jest mniej zainteresowany lub w ogdle nie jest
zainteresowany komentarzem nauczyciela. Zwraca jedynie uwage na stopied iporédwnuje
go ze stopniami swoich kolegdw. Uwaga ucznidw jest skierowana na poréwnywanie i ocene
sprawiedliwosci wystawionego stopnia. Aby tego unikng¢, nalezy konkretng prace oceniaé tylko
ksztattujgco lub tylko sumujgco. Wtedy mozna liczy¢ na to, ze funkcje obu sposobdw oceniania
zostang zachowane.

Badaczke interesowato, jakiego rodzaju informacje zwrotne uczniowie otrzymywali na temat
swoich prac pisemnych. W jej eksperymencie wystepowaty trzy rodzaje informacji zwrotnej
dla ucznidw: stopnie komentarze oraz kombinacja stopni i komentarzy. Ta ostatnia metoda jest
stosowana przez wiekszos¢ brytyjskich nauczycieli do dostarczania uczniom informacji zwrotnej.
Badanie wykazato, Ze najwieksze korzysci dla uczenia sie odniosta grupa otrzymujgca same
komentarze, a pozostate metody nie daty zadnych korzysci. Niektdrzy nauczyciele byli zszokowani
takim wynikiem | poczgtkowo nie mogli sobie wyobrazi¢, jak ocenianie za pomocq samych
komentarzy mogfoby by¢ mozZliwe w ich szkotach.

Jak oceniaé, aby uczy¢? —P. Black i in.

Jedli decydujemy sie na ocene ksztattujgcg (sam komentarz), to funkcjg oceny jest pomoc
uczniowi w jego dalszej pracy, a jesli na stopien, to chcemy poinformowac¢ ucznia o poziomie wiedzy,
jaka zdobyt na dany temat. Jak z tego wynika, ocena ksztattujgca powinna towarzyszyé procesowi
nauczania, a ocena sumujgca powinna pojawia¢ sie jako diagnoza sytuacji kofAcowej. Wszyscy
jestesmy zobowigzani w pewnym zakresie do oceny sumujgcej, choéby po to, zeby przygotowad
Swiadectwo na koniec semestru, czy roku szkolnego. Dla nauczyciela sprawdziany stanowig wazne
zrédto informacji np. o skutecznosci jego nauczania, dla ucznidw — o rozmiarze i trwatosci ich wiedzy.
W obecnym systemie oswiatowym nie unikniemy sprawdzianéw po poszczegdlnych etapach
ksztatcenia. Sprawdzian na koniec roku szkolnego daje dobrg informacje o poziomie wiedzy
i umiejetnosci ucznia (ocena sumujagca), jednak nie moze by¢ uzyty ksztattujgco, gdyz jest juz
za pozno na wykorzystanie rezultatow do zaplanowania poprawy. W ocenianiu w trakcie nauki nie
powinny jednak dominowac sprawdziany podsumowujgce. Uzyjemy poréwnania, aby lepiej
przyblizy¢ réznice miedzy oceng ksztattujaca, a sumujaca: Jesli kucharz prébuje zupe w trakcie
gotowania, to dokonuje oceny ksztattujgcej (moze jeszcze zupe doprawi¢, dodac inne skfadniki),
a jesli zupe ocenia klient w restauracji, to jest to ocena sumujgca (kucharz nic nie moze juz z tg zupa
zrobid).

Dla wielu nauczycieli rezygnacja z ocen i stopni nie byta sprawg fatwq. Uczniowie
przyzwyczajeni do otrzymywania wysokich ocen nie mieli teraz pewnosci, czy ich prace byty dobre,
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a chcieli otrzymywac informacje zwrotng podtrzymujgcq ich postrzeganie siebie jako dobrych
ucznidw. Co bardziej zastanawiajgce, niektorzy uczniowie, dotychczas otrzymujgcy gorsze stopnie,
tez poczuli sie zdezorientowani wyeliminowaniem stopni, prawdopodobnie dlatego, Ze przypisywali
swoje zte stopnie niestabilnym czynnikom zewnetrznym, jak np. pech, wiec mieli nadzieje kiedys
wreszcie miec¢ wiecej szczescia i dostac dobry stopien. Trzeba sobie koniecznie zdac sprawe, jak taka
zmiana moZe dezorientowac¢ ucznidw, i ze muszqg oni pozna¢ powody wszelkich zmian
w dotychczasowej praktyce.

Jak oceniaé, aby uczy¢? —P. Black i in.

W pewnym sensie ocena sumujgca moze byC¢ tez czescig oceny ksztattujacej. Uczen
otrzymujac stopien, moze wyciggnac¢ wnioski dotyczace poziomu swoich umiejetnosci w danym
temacie i moze zacheci¢ sie do poprawy oceny. Teoretycznie tak moze sie stac, jednak stopnie
zazwyczaj nie motywujg ucznidéw do nauki. Jesli uczen otrzymuje staby stopien, to czuje sie
zniechecony, jesli natomiast stopien jest wysoki, to uznaje, ze nie musi wkfadaé wiekszego wysitku,
skoro zostat dobrze oceniony.

> Stopnie segregujq uczniow w sztuczny sposdb na grupy charakteryzujgce sie innym
poziomem przygotowania bgdz tez rézniqgce sie pod wzgledem uzdolnien i umiejetnosci.

> Jednak na dtuiszg mete dziecko usituje uzyskac wiecej punktow niz inni, podejmuje
przeréZnego rodzaju dziafania, z ktdrych wiekszos¢ nie ma nic wspdlnego z naukg.

> Paradoks polega na tym, ze stopnie motywujg tych ucznidw, ktdrzy najmniej tego

potrzebujqg, to znaczy tych, ktorzy odnoszq sukcesy. Natomiast tych, ktdrzy najbardziej
potrzebujqg zachety (poniewaz nie odnoszq sukceséw), stopnie odstraszajq i przerazajq.
> Mity na temat pozytywnej roli konkurencji w motywowaniu ucznidow oraz zatozenie,
ze nauczyciele mogq kontrolowac osiggniecia dzieci poprzez zwiekszanie liczby nagrdd sq
powszechnie akceptowane przez spofeczeristwo i stanowiq jedno z podstawowych
przekonan. Uwaza sie, ze mity te sq zgodne ze zdrowym rozsqdkiem i codziennym
doswiadczeniem, a to sprawia, Ze tym trudniej je podwaZy¢. Na przyktad, czyz nie jest
uzasadnione z naszej strony oczekiwanie, Ze uczniowie bedq pracowacé z wiekszym
zapatem, gdy zaoferujemy im wiecej nagrod? Trudno wyzbyc sie tych przekonan, nawet
wtedy, gdy praktyczne doswiadczenia w szkole dowodzq ich btednosci.
Motywacja do nauki — Martin V. Covington i Karen Manheim Teel

»[...] dzieki ocenie ksztatftujgcej moge faktycznie poznac przed wystawieniem oceny sumujgcej jakie
tresci uczen opanowat, a z czym ma jeszcze problemy, mozna faktycznie ,,poznac” ucznia i nawigzac
z nim indywidualny kontakt piszgc indywidualny komentarz. Uwazam, ze ocena ksztaftujgca wiecej
wymaga od nauczyciela, ale teZz wiecej daje uczniowi wiec warto sprobowac.” — stwierdzita
Ewa Nenkin, nauczycielka jezyka obcego w gimnazjum w Ziebicach.

LZauwazZytam szczegdlnie pozytywny oddZiwiek na wprowadzane zmiany u uczennicy, ktora
na co dziern ma spore ktopoty ze sprostaniem wymaganiom: , Teraz wiem, czego mam sie nauczyc”
i ze sprawdzianu, do ktdrego podatam nacobezu uzyskata 84% punktow. Trzeci uczenri, wybrany
przeze mnie do obserwacji, ktory czesto nie odrabiat prac domowych przynidst jako pierwszy — na trzy
dni przed terminem wykonang prace domowgq i poprosit o komentarz.” — napisata Elzbieta ElImrych,
nauczycielka przyrody w szkole podstawowej w Lubieszewie.

Kurs internetowy ,,Ocenianie ksztattujgce” 3

@E&ﬁtﬂi‘fgnﬁ e @ e Centrum Edukacji Obywatelskiej



Materiat dydaktyczny do modutu 3 Centrum Edukacji Obywatelskiej

Pytania do sprawozdania:
Jakg przyjetas/es strategie oceniania w_klasie, w_ktdrej pracujesz z OK (rozdzielenia oceny
ksztattujgcej od sumujgcej)? Dlaczego wtasnie tak zdecydowatas/es?
Jaka jest twoja wtasna opinia _na temat wprowadzenia ograniczern w wystawianiu uczniom

stopni?

2. Ustalenie strategii oceniania z uczniami

L Iy

3

Uczniom prawdopodobnie spodoba sie na poczgtku perspektywa braku lub ograniczenia
stopni. Po pewnym czasie poczujg sie jednak zaniepokojeni. Bedg was pytac: , A wiasciwie, to naile ja
umiem? Jakg ocene bym otrzymat, gdyby byty stopnie? Co mam powiedzie¢ rodzicom?” Rodzice bedg
przychodzi¢ do was ipytaé: ,,Czy mdj syn dobrze sie uczy? Czy na tle klasy jest w czotéwece,
czy na koricu? Jesli napisatby takg prace maturalng, to ile punktéw by dostat?”

Musimy dobrze wytlumaczy¢ uczniom i rodzicom, czym rdézni sie ocena ksztattujgca
od sumujacej, ustali¢ strategie wprowadzania oceny ksztattujgcej na naszych lekcjach i uzgodnic
kompromis miedzy dwiema tymi ocenami: ksztattujgcy i sumujgcy. Obie oceny powinny sie wspieraé,
a nie konkurowac ze soba.

Ocena ksztaftujgca, to taka ocena, ktéra pomaga uczniowi uczy¢ sie. Ocena sumujgca,
to ocena podsumowujgca poziom wiedzy ucznia z danego tematu.

Uczen potrzebuje zaréwno informacji o tym na ile opanowat dang partie materiatu,
jak réwniez co i jak powinien w swojej pracy poprawi¢. Dlatego nie rezygnujemy catkowicie
ze stopni, ale opracujemy plan tgczenia, czy moze rozdzielenia, tych dwdéch sposobéw oceniania tak,
aby stuzyty uczniowi i jego procesowi uczenia sie.

Takag strategie oceniania warto opracowac¢ wraz z uczniami, a potem konsekwentnie
ja stosowa¢. Aby ta strategia ,zadziatata”, powinniscie najpierw wyttumaczyé uczniom,
dlaczego proponujecie im odejscie od stopni. Uczniowie powinni byé przekonani, ze chcecie w ten
sposdéb pomdc im sie uczyé. Mozemy im jedynie przedstawi¢ wybrang przez nas strategie oceniania,
niewatpliwie jednak lepsze efekty przyniesie poznanie ich opinii, pozwolenie na dokonanie pewnych
wyboroéw.

Proces odchodzenia od stopni i oceny sumujacej nie moze by¢ raptowny. Prawdopodobnie
nie bedziecie mieli szybkich sukceséw, wiele razy bedziecie przekonywani o niewtasciwym wyborze
sposobu oceniania lub sami bedziecie chcieli porzuci¢ ocenianie ksztattujgce i powrdcic
do tradycyjnego. Dlatego dobrze jest przemysle¢ swdj system stosowania oceny ksztattujgcej
i przekona¢ samego siebie, ze warto go stosowaé. By¢ moze wiele razy bedziecie musieli
przedstawiaé¢ swoje argumenty uczniom, rodzicom, dyrektorowi, a moze tez innym nauczycielom
w szkole.

Tak jak pisalismy powyzej - nie wymagamy od was, abyscie porzucili wystawianie uczniom
stopni, ale proponujemy, abyscie zdecydowali, kiedy bedziecie stosowa¢ ocene sumuijaca, a kiedy
ksztattujgca. Kazdy z was musi sam zdecydowac, nie ma gotowych recept. Decyzje nalezy dostosowac
do ucznidéw, zwyczajow szkoty i innych czynnikow.
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Kilka propozycji:

>

Mozna oceny przesunac¢ w czasie. Najpierw ocena ksztattujgca, a dopiero po pewnym
czasie sumujgca — stopien. (Metode te zaproponowata swoim uczniom Jaska Stojak —
nauczycielka historii w Zabrzu. Po rozdaniu prac zawierajacych jej komentarz,
zapytafta ucznidw, czy kto$ chce byé ,wystopniowany”. Chetnym po kilku dniach
wystawita stopnie.)

Mozna zapowiedzie¢, ktére prace beda oceniane stopniem i pod tymi pracami
stawiac jedynie stopien, bez komentarza. (Najbardziej korzystne jest, jesli sumujgco
ocenia sie wieksze sprawdziany i klaséwki, np. z dziatéw, a ksztattujgco wszystkie
prace, ktdre stuzg jak najlepszemu opanowaniu materiatu).

Mozna po oddaniu prac poprosi¢ ucznidw, aby sami sie ocenili na podstawie
wczesniej podanych kryteriéw lub ocenili prace kolegi i napisali do niej komentarz.
(Uczniowie inaczej traktujg informacje zwrotng pochodzacg od kolegi, a inaczej
te od nauczyciela.)

Propozycja z broszury — Wewnatrz czarnej skrzynki — P.Black i D.Wiliam: Niektdrzy
nauczyciele zrezygnowali w ogdle ze stopni, niektorzy wpisywali je tylko do dziennika,
ale nie do uczniowskich zeszytow, a jeszcze inni dawali stopnie, jesli uczen wdrozyt
zalecenia zawarte w recenzji.

Mozna dodaé do komentarza pod pracg ucznia informacje: ,Jesli wykonasz poprawe
we wskazany sposdb, to uzyskasz lepszg (lub podaé jakg) ocene”. Od ucznia zalezy
wtedy, czy wykona poprawe pracy.

Liczymy, Zze znajdziecie swoje wtasne strategie dotyczace faczenia oceny ksztattujgcej
i sumujacej i podzielicie sie nimi z nami w kursie. Ale przede wszystkim uzgodnicie je z uczniami

i ich rodzicami.

Pytania do sprawozdania:
Opisz sposéb, w jaki ustalitas/es strategie oceniania z uczniami?

Jakie byty reakcje i opinie trzech wybranych przez ciebie do obserwacji uczniow na wprowadzane

zZmiany? Zacytuj opinie kazdego z nich.

Il. Wspétpraca z rodzicami

Bardzo wazne, aby rodzice tez zrozumieli, ze po przyjsciu dziecka ze szkoty pierwszym
pytaniem powinno byc: ,,Czego sie dzis nauczytes?" a nie: ,Jakq ocene dzis dostates?".

Marzena Litke, uczestniczka kursu ,.Jak motywowac uczniow do nauki? ”

MauczreaY
oia 2B, .
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Wyglada na to, ze jest to podstawowa trudno$é¢ oceniania ksztattujgcego — przekonac
ucznidow i rodzicéw do ograniczenia oceny sumujacej na rzecz oceny ksztattujgcej. Zastandéw sie

nad tym:
> Jak zyskaé w rodzicach sprzymierzencéw w ocenianiu ksztattujgcym?
> Jakimi argumentami przekona¢ rodzicéw do tej formy uczenia?
> Jak wyjasni¢ rodzicom réznice miedzy ocenianiem ksztattujgcym a sumujgcym?

Musicie sie liczy¢ z oporem. Dziatania Wasze bedg szty w poprzek przyzwyczajen szkolnych.
Aby przekonac zainteresowanych, sami musicie by¢ do OK przekonani.

Do oceniania ksztattujacego trzeba tez przekonac rodzicéw, przedstawic im zalety oceniania
ksztattujgcego, jako wspierajgcego ich dzieci w nauce. Pomocne moze by¢ odwotanie do ich wtasnego
doswiadczenia z uczenia sie — o ile fatwiej sie czegos nauczyé, gdy dostaje sie wskazdéwki, co trzeba
poprawié, co jest zrobione dobrze, a nie tylko informacje okreslajacg stopniem poprawnosé pracy.
Dzieki informacji zwrotnej, towarzyszgcej ocenie ksztattujgcej, réwniez rodzice bedg mogli sie
dowiedzie¢, co ich dziecko wykonato poprawnie, a co Zle i jak powinno to poprawié. Dzieki informacji
zwrotnej dostang wskazéwki w jaki sposéb mogg poméc dziecku i wesprzec je w nauce.

Mozecie skorzysta¢c z gotowego scenariusza zebrania z rodzicami, ktdry opracowata
i wykorzystata w pracy z rodzicami Ewa Borgosz. Scenariusz mozna pobra¢ na jednym z ekrandw.

Mozna tez rodzicow zapytac, co daje im informacja 3+ lub 60% pod klaséwka ich dziecka.
Czy taka informacja jest wyczerpujaca? Przewaznie rodzice odpowiadajg, ze taka informacja jest
sensowna tylko na tle stopni innych uczniéw w klasie. Znajac stopnie pozostatych ucznidw, rodzice
orientujg sie, czy ich dziecko nauczyto sie wiecej, czy mniej niz pozostali uczniowie. Czy jest
zdolniejsze, czy mniej zdolne. Ale nie dowiadujg sie, czy i co ich dziecko ma zmienié lub poprawic,
aby mogto czynié¢ postepy. Korzystne w rozmowie z rodzicami moze byé odwotanie sie do analogii
z pracy zawodowg dorostego cztowieka. Mozna poprosié rodzicdw o wyobrazenie sobie takiej sytuacji
w ich pracy, gdy ich przetozony kilka razy na dzied moéwi do nich: ,To zrobites na 3+, a tamto tylko
na 2”. Prawdopodobnie wyda im sie to absurdalne i moze zdadza sobie sprawe, jak ciezko jest
ich dziecku, gdy jest oceniane za wszystko stopniem, bez pochwaty i bez wskazania drég poprawy.

Liczymy, ze sami znajdziecie swojg droge w informowaniu uczniéw i ich rodzicow
o korzysciach ptynacych z oceny ksztattujgce;j.

Rodzice sg przyzwyczajeni do stopni. Tak byto za ich czaséw, tak jest wsrdd ich znajomych,
o stopnie tez pytajg dziadkowie. O co zwykle pytajg rodzice, gdy dziecko wraca ze szkoty: Jaki stopien
dostatas/es? Jak byto? Chcieliby$my, zeby rodzice pytali: Czego sie dzisiaj nauczytas/es? Och, jakby
to dobrze byto. Ale pdki co, zajmijmy sie niedoskonatg sytuacja, czyli rodzicem przyzwyczajonym
do stopni i wymagajgcym od dziecka dobrych stopni. Taka jest rzeczywisto$¢. Rodzice uczeszczali
do szkoty i réwniez dostawali oceny, ich rodzice tez ich pytali ,,Co dzi$ dostates?”. Szkota, w odczuciu
rodzicow i ucznidw, to stopnie. Chcielibysmy to zmienié. Jak uzmystowi¢ rodzicom, ze posyfaja dzieci
do szkoty, aby sie uczylty, a nie przynosity do domu cyferki?

W naszym kursie do tej pory byto bardzo bezpiecznie. Proponowalismy sprawy w oczywisty
sposdb korzystne dla ucznidw (cele i nacobezu). Uczniowie powinni by¢ zadowoleni z naszej
propozycji, a jesli nie objawiali zadowolenia, to pewnie byto im to tylko obojetne. Teraz
wprowadzamy co$ kontrowersyjnego i musimy o tym poinformowac uczniéw i ich rodzicow.
Zachecamy do wyjasnien w czasie spotkan zrodzicami i do rozméw indywidualnych. Z naszych
doswiadczen wynika, ze trzeba powracaé do tego tematu i zmagac sie z przyzwyczajeniami rodzicéw
do oceny sumujacej i do stopni. Zyczymy Wam w tej sprawie wiele cierpliwosci.
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Wyijasnijmy przede wszystkim rodzicom, ze nie rezygnujemy ze stopni, ze naszym celem
w ocenie ksztattujgcej jest wskazanie uczniom, co juz potrafig, nad czym jeszcze muszg popracowac
i jak prace poprawi¢. Warto podyskutowac o tym z rodzicami, zacheci¢ ich do wyrazenia wtasnego
zdania na temat stosowania oceny w postaci stopnia. Pomocne mogg by¢ tu liczne opinie na ten
temat zawarte zapoznac w ksigzce Motywacja do nauki — Martin V. Covington i Karen Manheim Teel.
Oto kilka fragmentdw:

> Wiele zasad obowiqzujgcych w szkole zamienia proces nauki w wyscig, co oznacza
wprowadzanie motywacji niekoniecznie do nauki, ale do konkurowania z innymi.

> Pozytywna motywacja do uczenia sie jest na o0gdt wewnetrzna, co oznacza,
ze nagrodq za powodzenie jakiegos dziatania jest ono samo.

> Walka o oceny szkolne jest najbardziej widocznym dowodem na to, jak bardzo
uczniowie angazujq sie w wyscig.

> Oceny cieszq sie ogromnym zaufaniem zaréwno rodzica, jak i pracownikdw wszelkich
komisji kwalifikacyjnych.

> Badania wykazujq, ze zaden inny czynnik nie przyczynia sie w tak duzym stopniu

do poczucia wtasnej wartosci ucznia, jak dobre Swiadectwo, zaden takze nie dziata
na niego tak destrukcyjnie, jak zte oceny klasyfikacji koricowe;.

> Zdobycie dobrych ocen moze stac sie bardziej istotne od samego procesu uczenia sie.

> Stopnie mogg wywoftac konflikt miedzy uczniami i nauczycielem oraz wytworzyc
atmosfere nieufnosci i podejrzliwosci.

> System oceniania za pomocg stopni moZe zachecac ucznidw do oszukiwania,
gdyz czujq presje, by przescigac innych za wszelkq cene.

> Oceny szkolne sq bardzo subiektywne, czasami nie stawia sie ich uczciwie

lub ze stusznych pobudek.

Ocena sumujgca, jak juz wustalilismy na wstepie, pokazuje poziom wiedzy
i umiejetnosci w danym momencie. To tak, jakbySmy te wiedze i umiejetnosci potozyli na wadze
i okreslili jej ciezar. Ale przeciez, jak juz wielu zauwazyto: ,,0d samego wazenia krowy nie przybywa
jej wagi”. Jesli bedziemy tylko mierzy¢ ile nasi uczniowie sie nauczyli, to nie spowoduje to tego,
Ze zaczng sie uczy¢ wiece;j.

Podzielimy sie z Wami bardzo dobrym sposobem przekazywania informacji o postepach
uczniéw ich rodzicom:

Lori Eliott z Davis School in Grinnell w lowa w USA stosuje prosty, a jednoczesnie bardzo
efektywny sposdb informowania rodzicdw o osiggnieciach ich dzieci w szkole. Kazde dziecko
otrzymuje w pigtek kartke z nazwami wszystkich przedmiotéw. Kazdy przedmiot ma swoje mate
okienko. Dziecko wpisuje w okienka jedno lub dwa zdania na temat tego, czego sie w danym tygodniu
na lekcji z danego przedmiotu nauczyto.

Uczniowie wypetniajac okienka zastanawiajg sie, czego sie nauczyli, wybieraja te zagadnienia,
ktore najlepiej im utkwity w pamieci. Nauczyciel po zebraniu kartek dowiaduje sie, czego nauczyt

Kurs internetowy ,,Ocenianie ksztattujgce” 7

IS
@CGH‘II'I‘IDHS e @ \> Centrum Edukacji Obywatelskiej



Materiat dydaktyczny do modutu 3 Centrum Edukacji Obywatelskiej

ucznidw, co zostato w ich pamieci i czy zrealizowat zatozone cele. Kartki nauczyciel oddaje uczniom,
zostajg one przekazane przez nich rodzicom. Rodzice mogg porozmawiac z dziecmi na temat tego,
co dziato sie w danym tygodniu w szkole i majg stale aktualng informacje o tym, czego uczy sie
ich dziecko.

Metoda ta wymaga wspdtpracy nauczyciela z rodzicami. Rodzice muszg zainteresowad sie
tym, co dziecko napisato i porozmawia¢ z nim o tym. Moze dzieki temu rozmowa rodzicéw
z dzieckiem nie ograniczy sie tylko do odpytania go z cyferek — stopni, ale poszerzy sie o dyskusje
nad ciekawymi tematami poznawanymi przez dziecko w szkole?

Pytania do sprawdozdania:
Opisz sposob, w_jaki przekonatas/es rodzicow do ograniczenia oceny sumujgcej na rzecz oceny
ksztattujgcej. Jakich arqumentow uzytas/es?
Jakie byty reakcje i opinie rodzicow? Zacytuj kilka reprezentatywnych opinii.
Jakie miatas/es trudnosci w realizacji teqo modutu? Czy i jak sobie z nimi poradzitas?/es?

Uwaga:

Od trzeciego modutu w OK chcielibysmy wprowadzi¢ pewng innowacje. Prosimy was, abyscie
wybrali do obserwacji w klasie trzech ucznidw. Najlepiej, gdyby byli to uczniowie o zréznicowanym
poziomie wiedzy i zachowaniu. W kazdym sprawozdaniu bedziemy was pyta¢ o ich reakcje
na wprowadzanie kolejnych elementdéw oceniania ksztattujgcego.

Danuta Sterna

Kurs internetowy ,,Ocenianie ksztattujgce” 8

OO
@CGH‘II'I‘IDHS e @ \> Centrum Edukacji Obywatelskiej



